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1. Servicio Social/Modalidad/Estrategia: Comunidad de Cuidado  1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: Centro Comunidad de Cuidado Tierra del Sol

1.2  Localidad: Usaquén . .
2.1. Fecha de Ejecucion:

2. Linea: Redes 12 3 2024 | al | 25 3 2024
2.2.1 Nombre del encuentro: ENCUENTRO INTERGENERACIONAL

2.2.2 Nombre del encuentro: RESPONSABILIDAD SOCIAL

2.2.3 Nombre del encuentro: RECONOCIENDO MI TERRITORIO

2.3. Acompafante social a cargo de la digitacion: Rina Milena Castillo- Oscar Guillen Cardona

3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

3.1.1 Garantizar a las personas mayores el acceso oportuno y de calidad a servicios sociales, publicos y privados a traves de acciones intersectoriales y
transectoriales que aporten al ejercicio de derechos en el trascurrir vital.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.2.1 Fortalecer procesos de interaccion e intercambio de saberes de las personas mayores desde diferentes componentes desde lo institucional y lo
comunitario.

3.2.2. Involucrar a diferentes entidades de caracter publico y privado en ejercicios de responsabilidad social orientados a soportar determinados intereses de
las personas mayores quienes a través de donaciones puedan mejorar su calidad de vida y favorecer la integracion al territorio y la territorialidad
institucional, ademas influir favorablemente en su proceso de adaptacion institucional desde los valores y la atencién de diferentes entidades.

3.2.3. Generar espacios de acompafiamiento profesional con las personas mayores quienes desde su autodeterminacién y autonomia decidan recorrer
sectores aledarios a la comunidad de Cuidado para satisfacer sus necesidades e intereses personales, asimismo favorecer reconocimiento del territorio y
permitir cambios en las dinamicas institucionales y cambios de los espacios recorridos.

3.3. METODOLOGIA

3.3.1. ENCUENTRO INTERGENERACIONAL 12 DE MARZO DE 2024: Para la presente sesion se contd con la participacion de los estudiantes y
docentes del colegio San Viator previa articulacién desde el area de terapia ocupacional a fin de garantizar un encuentro intergeneracional a través
del masch recreativo, para el inicio de la sesién se convocé a los participantes a la sala de television y se solicité a los estudiantes presentarse a
través de dinamicas con los participantes dando inicio a través de ejercicios y actividad fisica que permitieron activar a las personas mayores y
orientarlos a la tematica principal, los estudiantes se presentan y dan a conocer sus perspectivas e intereses en cuanto a la actividad propuesta, una
vez las personas mayores organizadas y dispuestas en un encuentro y funcionalidad se distribuyen en grupos de trabajo a fin de dar inicio a esta
tematica en varios espacios que se resumen a continuacion:

1. Espacio de bolos

2. Tejo artesanal

3. Juegos de mesa

4. pista de obstaculos

3.3.1 MOMENTO
INICIAL

Es importante mencionar que todas estas actividades fueron acompafiadas por los estudiantes quienes iban realizando proceso de interaccion y
ayuda mutua para la superacion de adversidades.

ENCUENTRO INTERGENERACIONAL SERVICIO SOCIAL CRUZ ROJA COLOMBIANA: 25 DE MARZO DE 2024: Pare el desarrollo de la actividad
se conto con la participacion de los jovenes del servicio social de la Cruz Roja Colombiana, con quienes de reactiva los procesos de articulacion que
iniciaron en el afo 2023, para esta oportunidad se conto con la presencia de 15 jovenes de distintas instituciones educativas con quienes se realiza
un proceso de induccion en el que se narra sobre los procesos basados en la potenciar los procesos de bienestar y cuidado en las personas mayores
a partir de un servicio centrado en la persona, para esta jornada se organizan al totalidad de las personas mayores en la sala de TV, espacio en el
que se presentaron los participantes tanto del servicio social como las personas mayores de la Comunidad de Cuidado, realizandose incialmente
dinamica de integracion y reconocimiento de los distintos actores, adicional a ello se explica el obejtivo del encuentro que tiene como fin disminuir los
estereotipos entre los dos ciclos vitales y reconocerse como actores de interaccion social.




3.3.2 RESPONSABILIDAD SOCIAL 13 DE MARZO DE 2024: En la presente fecha se recibe una donacion en bienes materiales por parte del colegio
San Viator quien hace entrega de suplementos alimenticios a la comunidad de cuidado con todas las medidas de seguridad y fechas de vencimiento
correspondientes que permiten garantizar la pertinencia del producto, es importante mencionar que este proceso ha sido previamente articulado por
el area de terapia ocupacional y con diferentes programaciones para la asistencia de estudiantes al centro, donde se ha continuado procesos para el
fortalecimiento humano desde las interacciones sociales con diferentes grupos etarios que han mejorado la integracion desde la comunidad del
territorio, adicionalmente se logra evidenciar el interés por continuar y propiciar espacios de intercambio de saberes y expresion de didlogo de
saberes desde la entidad educativa a futuras fechas.

3.3.3. RECONOCIENDO MI TERRITORIO 15 DE MARZO DE 2024: teniendo en cuenta los espacios de socializacion de los acuerdos de cuidado y
de buen trato con las personas mayores se ha explicado que es del plan de atencién institucional se cuenta con una herramienta de reconocimiento
territorial que permite a las personas mayores que desde su autodeterminacion y autonomia puedan solicitar diversos recorridos por las instalaciones
o lugares aledarfios a la comunidad de cuidado, estos recorridos seran previamente programado a través del cronograma del PAI y sera direccionado
por los profesionales quienes ensefiaran a los participantes diferentes normas de seguridad que permiten un deambular tranquilo, teniendo todas las
normas que garanticen orientar a las personas mayores Durante este proceso.

3.3.2. MOMENTO
CENTRAL

3.3.1. ENCUENTRO INTERGENERACIONAL 12 DE MARZO DE 2024: En el momento central de la actividad teniendo las personas organizadas de
manera previa en el salén de television esta se direccionan a los diferentes espacios antes mencionados en donde a través de la distribucién de
grupos de trabajo unas personas mayores participan en el espacio de bolos con ayuda de los estudiantes, otras personas se vinculan en el espacio
de tejo artesanal el cual consta de una base de madera y semillas de maiz cubiertas con medias las cuales permiten ser utilizadas como tejo
artesanal por otra parte algunas personas deciden la utilizacién de parques dominé ajedrez el cual es realizado en compaiiia de los estudiantes y en
el punto final se realizé un super mas recreativo el cual consistié en una serie de obstaculos con la utilizacién de aros conos y una cancha de
basquetbol tipo juego, adicionalmente se mostraba a los estudiantes la manera fiascente de realizar el acompafamiento y el traslado de los
participantes por el espacio teniendo en cuenta habilidades y capacidades que involucraran a todas las personas mayores en estos ejercicios,es
importante mencionar que algunos estudiantes deciden vincularse con personas mayores que muestran dificultades en su funcionalidad realizando
espacios de cuenteria a las personas que no cuentan con la capacidad de movilizacion y requieren de toda ayuda para su movilizacion.

ENCUENTRO INTERGENERACIONAL SERVICIO SOCIAL CRUZ ROJA COLOMBIANA: 25 DE MARZO DE 2024: Posterior al proceso de
interaccion y compartir entre las distintas personas mayores y el grupo de jovenes del servicio social de la Cruz Roja, se organizan tres grupos de
trabajo, uno de ellos se ubica en el salon de mantenimiento cognitivo, el otro en el salon de terapia ocupacional y el otro se mantiene en la sala de
TV, en donde se desarrollaron tres actividades alternas relacionadas con actividades de pintura y dibujo, huerta y compartir de experiencias
respectivamente.

3.3.2 RESPONSABILIDAD SOCIAL 13 DE MARZO DE 2024: Desde la entrega de los elementos donados por parte de diferentes entidades se
generan registros fotograficos y registros a través de las fichas de desarrollo de actividades donde consta estos materiales entregados y teniendo en
cuenta el plan de atencién institucional que prevé a través de la responsabilidad social acciones para mejorar la calidad de vida de los participantes a
través de bienes materiales académicos e inclusive acciones para la participacion de diferentes comunidades que se encuentran cercanas al centro
para su vinculacién y ejecucion de ejercicios programadas con anterioridad.

3.3.3. RECONOCIENDO MI TERRITORIO 15 DE MARZO DE 2024: Para la ocasién contando con la disposicién de la programacion descrita en el
cronograma pai se decide realizar un breve recorrido entre la carrera octava c con calle 184 hasta la carrera 190 ensefiando a las personas mayores
diversos locales comerciales entidades cercanas y diferentes normas de seguridad que incluyen sefiales normativas y regulativas que garantizan la
seguridad de los peatones ademas a solicitud de los participantes se cumple con los deseos de la toma de un refrigerio autorizado previamente por el
area de nutricién en locales comerciales como la panaderia, es importante mencionar que durante estos espacios solicitados por las personas
mayores se permite evidenciar una mejora en el estado del animo y el reconocimiento del territorio haciendo parte de la autonomia y libre de decision
que garantizan derechos y deberes de los participantes.

Tambien a traves de estos recorridos se propueve que la comunidad del Barrio Tibabita reconozca a las personas mayores como sujetos activos del
territorio y se sociliza algunas acciones que tienen como ejecucion mejorar la calidad de vida de las peronas mayores.

3.3.3. MOMENTO
FINAL

3.3.1. ENCUENTRO INTERGENERACIONAL 12 DE MARZO DE 2024: En el momento final una vez las personas hayan desarrollado los ejercicios
de escritos con anterioridad se permite garantizar un espacio para que los estudiantes del colegio San Viator puedan expresar desde su sentir
acciones o intereses que permitieron identificar las relaciones humanas y sociales con los participantes de la comunidad de cuidado y como desde su
perspectiva influyen favorablemente para la mitigacion de imaginarios relacionados al proceso de envejecimiento, asi mismo el interés por promover
los derechos de las personas mayores e involucrarlos en las actividades de inclusion.

ENCUENTRO INTERGENERACIONAL SERVICIO SOCIAL CRUZ ROJA COLOMBIANA: 25 DE MARZO DE 2024: Como cierre de la actividad se
congregan nuevamente los participantes en la sala de TV, quienes de manera libre y autonoma expresaron su sentir frente a la experiencia
compartida, mostrando intenres, actitud empatica y solidaria, por ultimo las personas mayores expresan agradecimiento por la visita recibida y dejan
las puertas abiertas para el desarrollo de una nueva actividad.

3.3.2 RESPONSABILIDAD SOCIAL 13 DE MARZO DE 2024: En el momento final de la actividad se propondra a la comunidad educativa continuar
generando estas acciones de ayuda, donde se contribuya a la participacién constante de manera mensual en espacios de interaccion dialogo y
expresion de narrativas de vida, teniendo en cuenta las necesidades que las personas mayores, quienes ven en los encuentros intergeneracionales,
espacios de responsabilidad social una oportunidad para afianzarse afectiva y animicamente, no obstante se tendra en cuenta previo agendamiento y
programacion para la realizacion de actividades donde el eje fundamental sea el envejecimiento digno, activo y feliz

3.3.3.RECONOCIENDO MI TERRITORIO 15 DE MARZO DE 2024: En la actividad propuesta de recorrido territorial en su parte final propone un
espacio de expresion de sentires en cuanto el recorrido realizado por los lugares aledafios a la comunidad esto estara enfatizado a la forma en como
ellos considerarian seria pertinente realizar estos traslados y los acompafiamientos por parte de los profesionales, ademas de la importancia de influir
favorablemente en acciones que permitan un adecuado reconocimiento del territorio y la socializacién del servicio con personas del exterior.

3.4.RECURSOS




Los materiales utilizados para el desarrollo en la actividad fueron espacio de la sala de
television, elementos deportivos como conos juegos de morir rana pista de obstaculos
3.4.1. ENCUENTRO INTERGENERACIONAL 12 y 25 de DE parques domind entre otros. Mesas de trabajo, colores, lapices, marcadores, insumos de
MARZO DE 2024: huerta.

3.4.2.RESPONSABILIDAD SOCIAL 13 DE MARZO DE 2024: Los materiales que se utilizaron para esta actividad relacionada a la responsabilidad social
de las entidades publicas y privadas son los elementos donados que para este momento
seria un tarro de suplemento nutricional.

Para esta sesion de reconociendo mi territorio se cuenta con una previa programacion del
3.4.3.RECONOCIENDO MI TERRITORIO 15 DE MARZO DE talento humano disponible para el recorrido determinado segun las necesidades referidas
2024: por las personas mayores.

4. EVALUACION DEL ENCUENTRO

4.1. ENCUENTRO INTERGENERACIONAL 12 DE MARZO DE 2024: La evaluacion de este encuentro se genera de una manera positiva previo a los
procesos articulados con el colegio San Viator quien viene garantizando un acompafiamiento constante y permanente desde diversos componentes que
suplen algunas necesidades especificas de los participantes, desde sus necesidades materiales emocionales e inclusive individuales, ademas influyen
favorablemente en la mitigacién de imaginarios y contribuyen a un proceso de interaccién y reconocimiento institucional de la comunidad de cuidado de
tierra de sol en el territorio o la localidad de usaquén, por otra parte es importante mencionar que esta actividad es de gran acogida por parte de los
participantes quienes refieren la necesidad de promocionar estos espacios de manera mas recurrente y orientada a mantener habilidades y capacidades
adquiridas durante su vida entre las que se encuentran sus tematicas mas relevantes que son juegos recreativos.

ENCUENTRO INTERGENERACIONAL SERVICIO SOCIAL CRUZ ROJA COLOMBIANA 25 DE MARZO: La actividad logra su objetivo relacionado con el
compartir de experiencias y el fortalecimiento de la interaccion social entre personas mayores y jovenes, se logro la asistencia de 48 personas mayores y 25
jovenes, quienes rompieron mitos y estereotipos con relacion a los distintos ciclos vitales, tanto los jovenes como las personas mayores mostraron especial
interes y motivacion en la jornada lograndose un espacio armonioso de empatia y solidaridad, cada uno aporto desde sus capacidades y habilidades y se
evidencio respeto y afeto por las personas mayores con quienes se presentan mayores dificultades de tipo cognitivo logrando ampliar los procesos de
participacion en ellos.

4.2 RESPONSABILIDAD SOCIAL 13 DE MARZO DE 2024: Desde la evaluacién de la tematica de responsabilidad social esta ha permitido que diferentes
instituciones fomenten las donaciones en productos materiales y académicos que garantizan la realizacién de procesos orientados a garantizar acciones
colaborativas que acrecentan mejorar dinamicas constantes en ayuda de elementos materiales por parte de entidades como el colegio San viator quien
realiza multiples espacios y articulacion para la participacion de estudiantes de diferentes cursos en actividades interactivas que benefician a la comunidad
de cuidado, asimismo en los ultimos encuentros y en ayuda del area de terapia ocupacional quién viene articulando con frecuencia estos procesos y
dinamicas que promueven la vinculacién constante en el proceso, siendo este un aliado fuerte de la comunidad de cuidado que reivindica la transformacién
de imaginarios negativos en cuanto al ciclo vital persona mayor.

4.3. RECONOCIENDO MI TERRITORIO 15 DE MARZO DE 2024: Los recorridos programados a través de la estrategia reconociendo mi territorio influyen
favorablemente en el estado de animo de las personas mayores quienes desde su interés manifiestan el deseo de conocer lugares aledafios a la comunidad
de cuidado y permiten el direccionamiento que ha garantizado mejorar algunas dinamicas relacionales y de construccion de valores, por otra parte se
identifica que se requiere fortalecer acciones orientadas al reconocimiento de las medidas de seguridad a través de las sefiales de transito las cuales seran
trabajadas en posteriores sesiones con las personas interesadas utilizando sefiales informativas reglamentarias y todas aquellas sefiales que contribuyan a
la seguridad de la persona mayor y sus acompafantes.

4.1 ENCUENTRO INTERGENERACIONAL 12 DE MARZO DE 2024:

En constancia firma,

Persona mayor participante:

MIGUEL GARZON GUTIERREZ C.C. 19318535 NO FIRMA

ENCUENTRO INTERGENERACIONAL SERVICIO SOCIAL CRUZ ROJA COLOMBIANA 25 DE MARZO DE 2024:

En constancia firma,
Persona mayor participante:

JAIME ARMANDO PEREZ C.C. 79183918 NO FIRMA

4.2.RESPONSABILIDAD SOCIAL 13 DE MARZO DE 2024:

En constancia firma,
Persona mayor participante:
GLORIA TAMAYO CC: 52666204 NO FIRMA

4.3.RECONOCIENDO MI TERRITORIO 15 DE MARZO DE 2024:

En constancia Firma,
Persona mayor Participante:
JOAQUIN GOMEZ MURCIA C.C. 4879107 NO FIRMA

YA
Fecha de evaluacion del encuentro: 12/03/2024 25/03/2024 15—

Nombre del profesional que evalla: Raquel Pinto Sanchez [ EXE /

N

[NOMBRE DEL ENCUENTRO| FECHA | REGISTRO FOTOGRAFICO




12 DE

ENCUENTRO MARZO DE
INTERGENERACIONAL 2024
13 DE
MARZO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL 2024
15 DE
MARZO DE Tt
RECONOCIENDO MI TERRITORIO | 2024 CCCTIERRADELSOL




ENCUENTRO

INTERGENERACIONAL SERVICIO i/ISA?éO DE
SOCIAL CRUZ ROJA 2024

COLOMBIANA




T —————

ALT R MAVO
OF ROmOTA B T

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cédigo FOR.GD.023

Version 1

Fecha: Memo (2023023863 - 14/08r2023

Pégina 1de 1

1. Tema [(t ) gm{u\n\ rdu(,

pual,

2 Lugar: th_ T((‘JIU d(j 5;/

3 Fechayhora

1/s/2024.

4,

5. Nombres y Apellidos

N
6. Documento de
identidad

7. Enlidad o
Dependencia

9 Planta/

% RoliiGargo Contratista

10. Correo electronico

11. Teléfono y Ext. / Celular

item

10160029931

¢ -Sm\\)\d‘d

V. Seaid

Bronca gy eexavalf

s (0'51(.0'04374

) L)
/2 umn

2

Mod Tnewa Quate

“Uld 7Y

C. 5 biblay

T ¢4l

el o Heu o st iflage 24 - co 0136157

[~

Whieo Anjgls
»\cac Lo Febtiguer

ICASKGEDD

C. AN VIATOL | FOIOLCARD

Ko HOTO U

DRBEOBILOY
(€Al

i -

. |

~

~~

Tratamienta de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen cardcter confidencial, razén por |a cual es un deber y un compramiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propdsito diferente a la
de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

= . Codigo: FOR-GD-023
j | PROCESO GESTION DOCUMENTAL varsién 1
Ann':“ﬁbai!zl::* FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Facha' Memo (2023023863 - 14/08/2023
Pagine 1 de 1

———
SECRE MR TE ITTORACION 35T

1. Tema &tgﬂﬁ [nhg(,qwumu/ 2o CCC Tl Oﬁ/ (gy 3 Fechayhora ‘17 (02'70?”

" 8. Documsritode % Enlided o 8. Rol/ Cargo 9. Planta/ 10. Carreo electrénico , 11. Teléfono y Ext. / Celular 12 Fizn

item e OBR Y Ao identidad Dependencia Contratista n'E
' M) Tohate Nowo |10160020) o Vrater [T-Socie\ Woeenfe | honmapdoddgmcy

2 More o fobtionkl | asecewen| Jun Viokr omenro  focenit  framfMaosimonSadhil Lo
Do oy MO0 |\otgdeds) | Jon ebenl(si0balt | fecentr. dianevudy @ Convkde, adv.co |l
s~ ] / / i
5 \

s e

)

12 \
13 \

14 . \

15 \
16 . \

17 \
18
19

20 \
Tratzmiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen cardcter confidencial, razén por |a cual es un deber y un compremise de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propdsito dﬂererhfa
de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

| Em FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA e
1Tem8&!‘u‘4—“‘l° Jﬂlr""ﬂ""muJ 2ugr. Cee. " Newz <lol & 3. Fecha y hora QSIO3IJ_D7.¢ e 200 -
- 5. Nombres y Apellidos S Deumeots e Sé?ggf::c?a 8. Rol / Cargo bl 10. Correo electrénico . Teléro:oym / Celular 12 Firma ’

U | Dacon Surhng Pk Jutmes |YouRaaUns  |< 850 e el Ooarlur ) Ob@gmalloa| 310 672a 43q P

2 | Davd Achatta Zapaka |1014600p0 |<70= V@ noa | T |M5ep83663 | =

¥ | Ercinoet José Aors0 bare] [10y202305  |Ci (9 e \Mumass@sm:\.J 2182035 1Y ndl fEn
4 i&ﬁ\q @rc!omo HQI’O 4G G Fa3 Crve fos0 Sﬂs‘ggfgl \:foren,p@(rmm@gmfkm?ZQ IO F M

s [Haceaa A-m‘{p'n 10186330 |Cist doge | SRS o~ 350 car | —flef

+ | abneda Beiono [1034§ER] U9z Reiq| Swige FoyoeaenoSI0)| 31 agneay | Gouuals
' [RogelQeud et . iozwdses oz @ Chdneds T [enstldondatee® Bosiamer | 2 [ 72|
o |oprtn Noffa (Rt ine|06a45966 C oz Pojo |Colaboradora|~—~__ \%ij;ﬁ;fggjﬁ@ 22805649 80

9 Dam'cav‘ ]20‘!3_', -ayrc,s \ouo qq3sZ ffu:g Poa Sc.r-ﬁ:‘c;?u T Iauu{srfesté@g-ﬂ:';laqS“tor'BZ

©| oo Koper Tegak | 404684250 |Gz Roja [SHUiGRA) [ | &akopecf ehooom=009143%%6 | Motk jeet
0 U] s Cant Bl Vro75482 198 | Fope 2ol Doid bt 000 an 2295800841 | DI
7 Corpes Mgm 1013 26062 )azfﬁaoic» AeUhrin sl |~ llngprcn Loy o] L A1 G615 220 A

= 1 Wit~ Vol ond ien 0RO3BETT C'Nzrol:‘ VIR %Vevlwdluqm@m'b}’s‘(ﬁoﬁg?co 2 WenaVg
" Ndlo& R(xsng\_:lcl 112522 <34 Cr%m ‘)E"fé%:&’t oo dorte @gvx«\.cw\— 3@44100%9\_2&

| Msson Cortreins 032238633 c"’v?;a e aptanecrpgmall.-com |ale wiorras |

16 |fndies Tevnonder P | SOLRYZL| (e gov\h Colaboedor |~ londresdvs gamar)cop 3AYFITIYI _%g
"o el Pp |Potne | o B¢ P bR DAL (D3040 | 2P

18 \ \\U \\ I ’ ~_

19 \\ \ \\

20 ] \ \

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados ti

de este registro so pen:

enen caracler confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la

a de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con |a Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

	20220516_for_pss_570_v1_formato_registro_del_desarrollo_de_actividades_subdireccion_vejez.xlsx
	CamScanner 05-04-2024 08.20
	CamScanner 05-04-2024 08.18
	CamScanner 05-04-2024 10.48

